Vedtaegt for aftale om samarbejde
mellem
Gistrup Sogns Menighedsrdd og Gunderup Sogns Menighedsrad,
Aalborg @stre Provsti Aalborg Stift
om
organisters samarbejde og aflésning ved ferier og fridage samt ved kortere sygefravaer

§1. Aftalens parter
Stk. 1. Aftalen indgds mellem Gistrup Sogns Menighedsrad og Gunderup Sogns Menighedsrad. Sognene er
beliggende i Aalborg @stre Provsti, Aalborg Stift.

Stk. 2. Aftalen er indgéet i henhold til Lovbekendtggrelse nr. 146 af 24. februar 2012 om Menighedsrad,
§42a.

Stk. 3. Med denne aftale sker der ingen begraensninger i det enkelte menighedsrads kompetencer.

Stk. 4. Kontakipersonerne for de i samarbejdet deltagende sogne repraesenterer radene i det daglige.
Stedfortraader for kontaktpersonerne er formanden for det rad, hvor kontaktpersonen matte have forfald.

Stk. 5. Organisten ved Gunderup Kirke er ansat i en stilling pa 50%, og samme organist er ansat i en stilling
pa 50% ved Gistrup Kirke. Der er ved Gistrup Kirke yderligere ansat én organist pa 50%.

§2. Formal

Stk. 1. Formalet med samarbejdet er at give organisten, der udelukkende er ansat ved Gistrup Kirke
mulighed for og forpligtelse til at vikariere for organisten ved Gunderup Kirke ved ferie, gvrige fridage samt
korterevarende sygefravaer.

§3. Samarbejdet
Stk. 1. Organisterne skal gensidigt vikariere for hinanden ved ferie og fridage i det omfang, det er muligt.

Stk. 2. Organisterne planlasgger i faellesskab afvikling af ferie og fridage. Som udgangspunkt kan
organisternes ferier og fridage ikke planlaegges afviklet pd samme tidspunkt.

Stk. 3. Organisterne udarbejder i feellesskab forslag til arbejdsplaner kvartalsvis. Planerne skal godkendes af
kontaktpersonerne for de to menighedsrad. Arbejdsplanerne udfardiges som aftalt mellem Gunderup
Sogns Menighedsrad og Gistrup Sogns Menighedsrad.

Stk. 4. Sommerferiens placering skal aftales inden den 1. februar og skal meddeles begge
kontaktpersonerne via mail senest den 1. februar. Ferie er ikke bevilliget, fgr ferien er godkendt af den
enkelte organists egen kontaktperson/egne kontaktpersoner.

Stk. 5. Placering af restferie meddeles kontaktpersonerne min. én maned fer ferien pabegyndes.
Medmindre der indgés aftale om andet, skal al optjent ferie samt feriefridage vaere afviklet inden udgangen
af feriedret.



Stk. 6. Nar organisten, der alene har anszettelse i Gistrup, skal vikariere | Gunderup, og det medfgrer kgrsel
mellem arbejdssteder, betales karselsgodtgerelse. Kgrselsgodtgareisen afregnes efter Statens lave takst til
organisten af Gistrup Sogns Menighedsrad i forbindelse med udbetaling af saedvanilig lgn. Udgiften til
kerselsgodtgarelsen deles ligeligt mellem sognene.

Stk. 7. Ved en organists karterevarende sygefravaer varetager den anden organist opgaverne ved begge
kirker, i det omfang, det er muligt. Ved korterevarende fravzer forstas fraveer i indtil 14 kalenderdage.
Strazkker sygefraveeret sig ud over 14 kalenderdage, er de samarbejdende menighedsrad forpligtede til i
feellesskab at finde anden Igsning.

§4 @konomi
Stk. 1. Organisten, der alene har ansattelse ved Gistrup Kirke skal aflgse ved ferier og fridage i Gunderup
Kirke.

Stk. 2. Gunderup Sogns Menighedsrad yder betaling til Gistrup Sogns Menighedsrad for vikariering efter

fplgende timeopggrelse:

Hgjmesse: S timer

Gentaget tjeneste 4 timer - og hvis samme praest ved de 2 tjenester 3 timer
Bisxettelse/begravelse: 3 timer

Vielse: 4 timer

Stk. 3. Den samlede Ignudgift incl. indbetaling til pension til organisten, der kun har ans=ttelse ved Gistrup
Kirke, laegges til grund for beregningen af den timesats, som vikarydelser opggres efter. Gunderup Sogns
Menighedsrad afregner kvartalsvis for vikariering efter de i stk. 2 opgjorte timeantal for vikartjenester.

Ligeledes refunderer Gunderup Sogns Menighedsrad kvartalsvis udgifter til kgrselsgodtgarelse, udbetalt af
Gistrup Sogns Menighedsrad jf. § 3, stk. 6.

Stk. 4. Kontaktpersonerne afholder minimum én gang arligt statusmgde, hvor bl.a. timesatsen for
honoreringen fra Gunderup Sogns Menighedsrad opggres. ’

§5. Opsigelse eller udtraedelse af samarbejdet

Stk. 1. Et menighedsrad kan opsige sin deltagelse i samarbejdet med 6 maneders varsel til udgangen af et
regnskabsar. Dog kan et menighedsrad udtraede med kortere varsel, sdfremt det andet menighedsrad
accepterer det.

Stk. 2. Et udtraaedende menighedsrdd hasfter for sin forholdsmaessige andel af de [enmaessige og
personalemaessige forpligtelser pa udtraedelsestidspunktet, indtil denne forpligtelse er afviklet.

Stk. 3. Andre menighedsrad kan optages i samarbejdet, safremt der er enighed herom blandt de i
samarbejdet deltagende rad.

§6. Andringer
Stk. 1. £ndring af denne vedtaegt kan kun finde sted ved enighed mellem de samarbejdende menighedsréd.



§7. Tvister

Stk. 1. Enhver tvist om naervaerende vedteegts forstaelse, fortolkning eller om forhold de 2 menighedsrad
imellem skal farst sgges l@st ved forhandling mellem de 2 menighedsrads formzend. S3fremt formandene
ikke i faallesskab kan |@se tvisten, indbringes sagen for Provstiudvalget, der traeffer endelig afggrelse.

§8. Tilsyn
Stk. 1. Kontaktpersonerne for de enkelte rad fgrer tilsyn med, at organisternes gensidige vikariering fglger
aftalerne indgéet i denne vedtagt.

§9. Ikrafttraedelse
Stk. 1, Naervaerende samarbejdsaftale treeder i kraft den 15. juni 2019.

§10. Offentliggerelse
Neervaerende vedteegt offentliggores pa Aalborg Stifts hjemmeside. Vedtagten kan endvidere rekvireres
ved henvendelise til formanden for ét af de i samarbejdet deltagende menighedsrad.
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