Vedtaegt for samarbejde om falles kirkegardsdrift mellem
Hals, Vester Hassing og @ster Hassing — Gaaser Menighedsrad

§ 1 Aftalens parter

Neervaerende aftale indgas i henhold til lovbekendtgarelse nr. 146 af 24.02.2012, lov om menighedsrad kapi-
tel 8 - § 43 mellem

e Hals Menighedsrad

e Vester Hassing Menighedsrad

e @ster Hassing — Gaaser Menighedsrad

fremtidig benzevnt: Feelles kirkegardsdrift mellem Hals, Vester Hassing og @ster Hassing — Gaaser
Menighedsrad.

§ 2 Opgaver

Formalet med samarbejdet pa kirkegardene under de 3 menighedsrad har fglgende overordnede formal:
1. At rationalisere kirkegardsdriften for at fa en tilfredsstillende vedligeholdelse af bade gravsteder og
kirkegardsarealer med de gkonomiske midler, der er til radighed.
2. Atreducere de nuveerende underskud ved kirkegardsdriften.

§ 3 Organisation
Som administrativ ledelse af samarbejdet sammensaettes en driftsbestyrelse bestaende af 6 medlemmer — 2
fra hvert af de 3 menighedsrad (f.eks. kontaktperson og yderligere et medlem). Efter hvert nyvalg til menig-
hedsradene konstituerer driftsbestyrelsen sig med formand og naestformand.

Den ledende graver refererer til formandskabet i driftsbestyrelsen.

Den ledende graver skal efter behov deltage i kirkegardsudvalgenes mader. Det er det enkelte kirkegards-
udvalgs formands ansvar at sikre den ledende graver indkaldt med passende varsel.

Der afholdes i driftsbestyrelsen mindst 2 arlige mgder, hvor driftssituationen drgftes. Der skal senest den 1.
april ligeledes laves opleeg til budget for det kommende ar for hver enkelt kirkegard.

§4
Opgaver

Samarbejdet vedrgrer den feelles kirkegardsdrift. Der anseettes en ledende graver, der far til opgave at lede
og fordele arbejdsopgaver pa kirkegardene for de kirkegardsansatte, herunder afholdelse af ferie og fridage.

P& hver enkelt kirkegard anszettes en medarbejder med dagligt fagligt ansvar for kirkegarden (i det daglige
benesevnt: graver). Medarbejderen refererer i alle anliggender til den ledende graver.

Den ledende graver og det lokale menighedsrad i samarbejde indstiller anszettelse af graver til driftsbestyrel-
sen med henblik p4 godkendelse.

Den ledende graver ansaetter medarbejdere pa kirkegardene. Alle medarbejdere ansaettes til at kunne arbej-
de pa alle kirkegarde. Der kan i seerlige tilfeelde tages hensyn til lokale forhold.

Den ledende graver drager omsorg for kirkegardenes gkonomiske og faglige drift. Det er ligeledes den le-
dende gravers ansvar, at der sker en korrekt indberetning af forbrug af medarbejdertimer og forbrug af mate-
rialer mv. pa hver enkelt kirkegard.

Den ledende graver skal lgbende vurdere, hvorvidt der driftsmaessigt kan ske udlicitering af enkelte opgaver.
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Ledelse

Stillingen som ledende graver er p.t. hjemmehgrende i Vester Hassing sogn. Ved stillingsledig-
hed/nyanseettelse sker det ved normalt opslag og efterfglgende ansaettelse under driftsfaellesskabet. Udveel-
gelse og anseettelse aftales i driftsbestyrelsen. Efterfglgende afggres det, hvor den ledende graver anseet-
tes.

Der arbejdes ud fra, at det gennemsnitlige ugentlige medarbejderbehov for hver kirkegard p.t. tilnaermelses-
vis skal svare til fglgende fordelingstal:

e Hals: 74/37 (35,2 %)
e Vester Hassing: 74/37 (35,2 %)
e ster Hassing: 61/37 (29,6 %)

§6
Finansiering

Hvert menighedsrad betaler driften af egen kirkegard. Herunder Ignudgiften til den stilling/de stillinger, som
er hiemmehgrende i menighedsradets eget sogn.

Safremt de deltagende menighedsrad er enig herom, kan materialer og maskiner indkgbes feelles. Betalin-
gen for materialer fordeles efter forbruget pa de enkelte kirkegarde/kirker. | forbindelse med indkgb af ma-
skiner til feelles brug fordeles udgifterne efter de i § 5 anfarte fordelingstal.

Andelen af udgifterne til aflgnning af den ledende graver i p.t. Hals og @ster Hassing aftales i driftsbestyrel-
sen for et ar forud ad gangen. Denne andel afregnes til p.t. Vester Hassing Kirkekasse. Ved anszettelse af
ledende graver hjemmehgrende pa en anden kirkegard, skal afregning ske til den pagaeldende kirkekasse.

87
Tilsyn

Kirkeveergerne ved de enkelte kirker fgrer tilsyn med arbejdet pa kirkegardene. Safremt der matte findes
anledning hertil, drafter kirkeveergen det aktuelle anliggende med den ledende graver.

§8
Uenighed

Safremt der matte opstd uenighed om aftalens indhold, skal de deltagende menighedsrad ferst sgge at opna
enighed.

Kan der ikke opnds enighed, kan uenigheden paklages til Aalborg Stift. Stiftets afgarelse kan indklages til
Ministeriet for Ligestilling og Kirke.

89
/Endring, udtreeden og ophar

Zndringer i naerveerende aftale kan kun ske ved fuld enighed blandt de deltagende menighedsrad.

@nsker et menighedsrad at udtreede af aftalen, kan dette ske med et ars varsel med udlgb den 31. decem-
ber. Det udtreedende menighedsrad heefter gkonomisk i henhold til nserveerende aftale i opsigelsesperioden.

Safremt alle deltagende menighedsrad er enig herom, kan et menighedsrad udtraede med kortere varsel.

Udtreeder et menighedsrad af aftalen, er de gvrige menighedsrad forpligtet til at godtgere det udtreedende
menighedsrad den nedskrevne veerdi af det eventuelt feelles indkgbt maskinel/maskiner i forhold til indbyg-
gertallet.
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Opheeves naerveerende aftale, fordeles maskiner og materiel efter den nedskrevne veerdi af faelles indkabte
maskiner i forhold til indbyggertal. Safremt ingen af de deltagende menighedsrad vil overtage maskinerne,
saelges de og det indkomne belgb deles efter indbyggertal.

§10
Offentliggarelse

Samarbejdsvedtaegterne offentligggres pa hjiemmesiden for Aalborg Stift, samt pa sognenes egne hjemme-
sider.

811
lkrafttreeden

Neervaerende samarbejdsaftale traeder i kraft 1. april 2013.

Underskrift og dato

Hals Menighedsrad 28. november 2013

Formand Bent Sloth

Vester Hassing Menighedsrad 28. november 2013

Formand Tommy Hvedhaven

@ster Hassing — Gaser Menighedsrdd 28. november 2013

Formand Karen Marie Jensen
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